
 

議案第 ３２ 号 

 

 
令和４年度 小山町下水道事業特別会計予算 

  

1



2



3



  ( 歳入 ) ( 単位：千円 )

款 項 金        額

  1 使用料及び手数料 73,780

  1 使用料 73,780

  2 分担金及び負担金 10

  1 負担金 10

  3 国庫支出金 24,392

  1 国庫補助金 24,392

  4 繰入金 98,172

  1 他会計繰入金 98,172

  5 繰越金 2,000

  1 繰越金 2,000

  6 諸収入 10

  1 雑入 10

  7 事業債 22,900

  1 下水道事業債 22,900

                                歳        入     合        計                                 221,264

第１表　　歳　入　歳　出　予　算
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  ( 歳出 ) ( 単位：千円 )

款 項 金        額

  1 下水道事業費 124,242

  1 業務費 78,119

  2 建設事業費 46,123

  2 公債費 96,022

  1 公債費 96,022

  3 予備費 1,000

  1 予備費 1,000

                                歳        出     合        計                                 221,264
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１　総括
  ( 歳入 ) ( 単位：千円 )

款 本　年　度　予　算　額 前　年　度　予　算　額 比　　　　　較

  1 使用料及び手数料 73,780 68,840 4,940

  2 分担金及び負担金 10 10 0

  3 国庫支出金 24,392 34,286 △9,894

  4 繰入金 98,172 93,934 4,238

  5 繰越金 2,000 2,000 0

  6 諸収入 10 10 0

  7 事業債 22,900 35,000 △12,100

                  歳   入   合   計         221,264 234,080 △12,816

歳　入　歳　出　予　算　事　項　別　明　細　書
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　( 歳出 ) ( 単位：千円 ) 

国 県 支 出 金 地  方  債 そ  の  他

  1 下水道事業費 124,242 138,918 △14,676 24,392 22,900  76,950

  2 公債費 96,022 94,162 1,860   96,022  

  3 予備費 1,000 1,000 0    1,000

          歳  出  合  計      221,264 234,080 △12,816 24,392 22,900 96,022 77,950

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　較

本  年  度  予  算  額  の  財  源  内  訳

特       定       財       源

一 般 財 源
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２　歳入 (単位：千円)

区　　　分 金　　額

1款

使用料及び手数料 73,780 68,840 4,940

1項

使用料 73,780 68,840 4,940

1目

下水道使用料 73,780 68,840 4,940

1   1 下水道使用料 73,000

下水道使用料及び手数   2 指定工事店指定交付手数料 80

料 73,080

2   1 下水道使用料滞納繰越分 700

下水道使用料滞納繰越

分 700

2款

分担金及び負担金 10 10 0

1項

負担金 10 10 0

1目

負担金 10 10 0

1   1 公共下水道受益者負担金 10

公共下水道受益者負担

金 10

3款

国庫支出金 24,392 34,286 △9,894

1項

国庫補助金 24,392 34,286 △9,894

款     項     目 本  年  度 前  年  度 比　　較
節

説　　　　　　　　明
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区　　　分 金　　額

1目

下水道事業費国庫補助金 24,392 34,286 △9,894

1   1 社会資本整備総合交付金 24,392

社会資本整備総合交付

金 24,392

4款

繰入金 98,172 93,934 4,238

1項

他会計繰入金 98,172 93,934 4,238

1目

一般会計繰入金 98,172 93,934 4,238

1   1 一般会計繰入金 98,172

一般会計繰入金 98,172

5款

繰越金 2,000 2,000 0

1項

繰越金 2,000 2,000 0

1目

繰越金 2,000 2,000 0

1   1 前年度繰越金 2,000

繰越金 2,000

6款

諸収入 10 10 0

説　　　　　　　　明款     項     目 本  年  度 前  年  度 比　　較
節
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1項

雑入 10 10 0

1目

雑入 10 10 0

1   1 雑入 10

雑入 10

7款

事業債 22,900 35,000 △12,100

1項

下水道事業債 22,900 35,000 △12,100

1目

下水道事業債 22,900 35,000 △12,100

1   1 浄化センター長寿命化対策等事業債 20,400

下水道事業債 22,900   2 地方公営企業法適用事業債 2,500
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３　歳出 (単位：千円)

国県支出金 地方債 その他

1款

下水道事業

費 124,242 138,918 △14,676 24,392 22,900  76,950

1項

業務費 78,119 74,950 3,169  2,500  75,619

1目

下水道総

務費 78,119 74,950 3,169  2,500  75,619

2 (1) 職員人件費 6,349

給料 2,853

3   2 一般職給 2,853

職員手当等 2,554   3 地域手当 172

4     住居手当 336

共済費 942     通勤手当 95

8     時間外勤務手当 400

旅費 88     期末手当 609

10     勤勉手当 514

需用費 18,832     退職手当組合負担金 428

11   4 共済組合負担金 934

役務費 1,497     公務災害補償基金負担金 8

12

委託料 47,239 (2) 下水道施設維持管理費 71,770

款 項 目 本 年 度 前 年 度 比　較

本 年 度 予 算 額 の 財 源 内 訳

特　　定　　財　　源
一般財源

節

区　分 金　額
説　　　　　　明
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国県支出金 地方債 その他

1 - 1 - 1 13

使用料及び   8 普通旅費 88

賃借料 88  10 消耗品費 2,696

18     燃料費 239

負担金補助     印刷製本費 14

及び交付金 1,413     光熱水費 9,836

22     修繕料 6,047

償還金利子  11 通信運搬費 744

及び割引料 100     手数料 539

26     火災（建物）保険料 183

公課費 2,513     自動車保険料 31

 12 須走浄化センター維持管理 37,800

    下水道使用料電算管理 383

    須走浄化センター警備 238

    須走浄化センター受変電設備保守 356

    点検

    須走浄化センター消防用設備保守 187

    点検

    須走浄化センター定期清掃 94

    須走浄化センター水質等分析測定 1,678

    須走浄化センター汚泥運搬 1,492

    小山町公共下水道台帳作成 10

一般財源

節

区　分 金　額
説　　　　　　明款 項 目 本 年 度 前 年 度 比　較

本 年 度 予 算 額 の 財 源 内 訳

特　　定　　財　　源
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1 - 1 - 1     須走浄化センター自動ドア保守点 7

    検業務

    下水道事業公営企業法適用移行支 2,574

    援業務

    須走浄化センター活性炭交換業務 2,420

    委託

 13 下水道施設土地賃借料 47

    機器借上料 27

    テレビ受信料 14

 18 全国町村下水道推進協議会静岡県 30

    支部負担金

    日本下水道協会負担金 56

    静岡県下水道協会負担金 28

    日本下水道協会中部地方下水道協 9

    会負担金

    検針業務負担金 1,280

    水洗便所等改造資金融資利子補助 10

    金

 22 過年度下水道使用料過誤納金還付 100

    金

 26 消費税納付金 2,513

2項

建設事業費 46,123 63,968 △17,845 24,392 20,400  1,331

1目

公共下水

道費 46,123 63,968 △17,845 24,392 20,400  1,331
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国県支出金 地方債 その他

1 - 2 - 1 8 (2) 公共下水道費 46,123

旅費 11

10   8 普通旅費 11

需用費 28  10 消耗品費 20

12     燃料費 8

委託料 385  12 建設資材等価格特別調査業務 385

14  14 須走浄化センター長寿命化整備事 44,500

工事請負費 45,699     業

    町単独下水道整備事業 1,199

2款

公債費 96,022 94,162 1,860   96,022  

1項

公債費 96,022 94,162 1,860   96,022  

1目

元金 85,714 82,191 3,523   85,714  

22 (2) 公債費（元金） 85,714

償還金利子

及び割引料 85,714  22 償還金元金 85,714

2目

利子 10,308 11,971 △1,663   10,308  

22 (2) 公債費（利子） 10,308

償還金利子

及び割引料 10,308  22 償還金利子 10,308

説　　　　　　明
一般財源

節

区　分 金　額
款 項 目 本 年 度 前 年 度 比　較

本 年 度 予 算 額 の 財 源 内 訳

特　　定　　財　　源
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3款

予備費 1,000 1,000 0    1,000

1項

予備費 1,000 1,000 0    1,000

1目

予備費 1,000 1,000 0    1,000

28

予備費 1,000
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1  一 般 職

※（　）書は、再任用短時間勤務職員数と地方公務員法第22条の２第１項に規定する会計年度任用職員のうち
　同項第１号に該当する職員数との合計（外書き）　

比　 較 10 67 26 0 0 214

本　年　度 609 514 428 0 0 2,554

前　年　度 599 447 402 0 0 2,340

単身赴任手当 管理職員特別勤務手当 合計
（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

0 0

前　年　度 0 161 336 95 300 0 0

Ⅱ　給    与    費    明     細    書

(1)  総  括

合 計
報 酬 給 料 計区　　分 備考

(人) （千円） （千円） （千円） （千円） (千円)

（千円） （千円） （千円）

(千円)

0 2,853 2,554 5,407 942 6,349

2,340 5,018 931 5,949

4000

区　分
（千円） （千円） （千円）

比　 較 0 11 0 0 100 0 0

0 175 214 389

扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当 時間外勤務手当 宿日直手当 管理職手当

1

職 員 手 当

1本 年 度

前 年 度

比 較

職

員

手

当

の

内

訳

（千円）

11

0 2,678

職 員 数
給　　与　　費

共 済 費

本　年　度 0 172 336 95 400

区　分
期末手当 勤勉手当 退職手当負担金
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ア　会計年度任用職員以外の職員

※　（　）書は、再任用短時間勤務職員数（外書き）

イ　会計年度任用職員

※　（　）書は、地方公務員法第22条の２第１項に規定する会計年度任用職員のうち同項第１号に該当する職員数（外書き）
比　 較 0 - 0 - - 0

本　年　度 0 - 0 - - 0
前　年　度 0 - - - - 0

区　分
期末手当 勤勉手当 退職手当負担金 単身赴任手当 管理職員特別勤務手当 合計

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

0 - -
比　 較 - 0 - 0 0 - -

管理職員特別勤務手当

（千円）
合計
（千円）

0
0

11

336
336
0

管理職手当
（千円）

0
0
0

区　分

本　年　度
前　年　度
比　 較

扶養手当
（千円）

0

時間外勤務手当

（千円）
400
300
100

宿日直手当
（千円）

0
0
0

172
161

通勤手当
（千円）

95
95
0

本　年　度
前　年　度
比　較

区分

0 0 0 0 0

給　　与　　費

0 0 175 214 389

0
0

（千円）

備考

本　年　度
前　年　度
比　較

(千円)
0 0

0 0 0
0

合 計
報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（千円） （千円） （千円） （千円） (千円)

職 員 数

職

員

手

当

の

内

訳

（千円） （千円） （千円） （千円） (千円)
0 0 0 0

0 0 0 0

区分

本　年　度 - 0 - 0 0

区　分
扶養手当 地域手当

- -
前　年　度 - 0 - 0

計
(人)

住居手当 通勤手当 時間外勤務手当 宿日直手当 管理職手当
（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

0 0

共 済 費

(千円)
1 0 2,853 2,554 5,407 942 6,349

(人)

1 0 2,678 2,340 5,018 931 5,949
11 400

職

員

手

当

の

内

訳

地域手当
（千円）

住居手当
（千円）

区　分
期末手当

（千円）
単身赴任手当勤勉手当

（千円）
退職手当負担金

（千円）
本　年　度
前　年　度

609
599

514
447

428
402

0
0

2,554

職 員 数
給　　与　　費

共 済 費 合 計
報 酬 給 料 職 員 手 当 備考

比　 較 10 67 26 0 0
2,340
214
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(2)   報 酬 、給 料 及 び 職 員 手 当 の 増 減 額 の 明 細

  本年度　　 人
人

  前年度　　 人
人

※　（　）書は、再任用短時間勤務職員数（外書き）

給　   料

予算編成上の職員数

175

1
（0）

（0）

そ の 他 の 増 減 分

制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分

昇 給 に 伴 う 増 加 分 昇給期1月　　　1人

職員手当

そ の 他 の 増 減 分

制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分 △ 71

285  職員構成の変動等

1

期末手当（△0.30月）

214

175

給料改定率 　0.00％

増 減 額

給料改定率 　0.00％

備　　　　　　考説　　　　　　明

給与改定の状況

給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分

区 分
（千円）

報 酬

（千円）

増 減 事 由 別 内 訳

そ の 他 の 増 減 分
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(3)   給 料 及 び 職 員 手 当 の 状 況 （ 会 計 年 度 任 用 職 員 以 外 の 職 員 ）

ア

イ

29.0
(歳)

区　　　分
一般行政職 技能労務職

（円） （円）

大　学　卒

150,600

182,200

高　校　卒

技能労務職区　　　　　　　　　　　　分

228,100

277,686

一般行政職

平均給料月額
(円)

平均給与月額

(円)
平均給与月額

270,690

平  均  年 齢 

(円)

　初 任 給

(円)

令和3年1月1日　現在

平均給料月額
221,500

　職 員 １ 人 当 た り 給 与

(歳)

令和4年1月1日　現在

30.0

平  均  年 齢 

150,600

182,200

国 の 制 度

技能労務職(円)一般行政職(円)
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ウ    級 別 職 員 数

※　（　）書は、再任用短時間勤務職員の人数及び構成比（外書き）

※ 各級別の構成比の算出は小数点以下第２位を四捨五入しているため、構成比計と一致しない場合がある。

( 級 別 の 標 準 的 な 職 務 内 容 )

1

100.01

1 100.0

（人）

職員数 構成比

（人） （％）

令和4年1月1日　現在

令和3年1月1日　現在

一般行政職 技能労務職

構成比

（％）

職員数

6　級

主事 主査 副主任 主任 副参事 参事

1　級 2　級 3　級 4　級

- -調理員、給食員、用務員、業務員

100.0

5 級

技能労務職

1 100.0

5　級

一般行政職

計

級

1 級

2 級

3 級

区 分

6 級

区 分

5 級

計

3 級

1 級

4 級

2 級

6 級

4 級
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エ    昇 給

オ    期 末 手 当 ・ 勤 勉 手 当

※　（　）書は、再任用職員の支給率

1

100.0

備　　　考
支給率計 職制上の段階、職務の級

等による加算措置

有

有

有

一般行政職 技能労務職

（1.025）

区 分

国 の 制 度

（人）

（人）

（人）（Ａ）

区 分

4 号 給

（人）

6 月 (月分)

3 号 給

（Ｂ）／（Ａ）

1

1

100.0

1

1

（人）

100.0

12月 (月分)

支 給 期 別 支 給 率

（Ｂ）／（Ａ）

昇 給 に 係 る 職 員 数 （Ｂ）

（％）

（人）

（人）

1

1

1 1

100.0

代 表 的 な 職 種

1

1

1

合 計

4.150

（2.150）

前 年 度

2.000 2.150

2.225

（％）

（1.125）

（月分）

2.150

（1.175） （2.350）

4.450

4.150

（2.150）

（人）

（人）

（人）

4 号 給

2 号 給

3 号 給

昇 給 に 係 る 職 員 数

（1.125）

（1.175）

本 年 度

（人）

（人）

（Ａ）

2.225

前
年
度

職 員 数

1 号 給

号 給 数 別 内 訳

比 率

2 号 給

比 率

（1.025）

2.000

（Ｂ）

職 員 数

号 給 数 別 内 訳

1 号 給

本
年
度
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カ    定 年 退 職 及 び 定 年 前 早 期 退 職 に 係 る 退 職 手 当

キ    地 域 手 当

ク    そ の 他 の 手 当

住 居 手 当 同

国の支給基準に基づく支給率（％） 0.0

（月分）

最高限度

支 給 対 象 地 域

支給率（％）

支給対象職員数（人）

有

6.0

1人

その他の
加算措置等

備　　考

47.709000 47.709000

47.709000
定年前
早期退職
特例

35年

勤続の者

（月分）

25年

47.709000

異

同

（ 支 給 率 等 ）

通 勤 手 当

区 分

扶 養 手 当

国の制度との異同

勤続の者

差 異 の 内 容

24.586875

24.586875

国 の 制 度
33.270750

33.270750

（月分）

区 分

支 給 率 等

20年

（月分）

勤続の者

定年前
早期退職
特例

支給区分の相違
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